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Menimbang : a. Bahwa berdasarkan undang-undang Nomor 12 Tahun 2012
tentang Pendidikan Tinggi Pasal 12 ayat (2) menyatakan
bahwa Dosen  scbagai  ilmuan  memiliki  tugas
mengembangkan suatu cabang ilmu Pengetahuan dan/atau
Teknologi melalui penalaran dan penelitian ilmiah serta
menyebarluaskannya, dan ayat (3) menyatakan bahwa Dosen
sccara perscorangan atau berkelompok wajib menulis buku
ajar atau buku teks, yang di terbitkan oleh Perguruan Tinggi
dan/atau publikasi ilmiah sebagai salah satu sumber belajar
dan untuk pengembangan budaya akademik serta
pembudayaan kegiatan baca tulis bagi Sivitas Akademika;

b. Bahwa publikasi ilmiah adalah keluaran Penelitian yang
merupakan hasil dari publikasi pada jumnal ilmiah, kumpulan
makalah, buku ajar/teks dan sejenisnya yang bersifat ilmiah,
dinilai perlu memberikan insentif publikasi karya ilmiah bagi
Dosen sesvai peraturan;

¢. Bahwa berdasarkan pertimbangan scbagaimana dimaksud
dalam huruf a dan b tersebut di atas, perlu menctapkan
Keputusan Rektor Universitas Labuhanbatu Tentang Besaran
Insentif Publikasi llmiah bagi Dosen di Lingkungan
Universitas Labuhanbatu Tahun 2026;

Mengingat ¢ 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

3. Undang-Undang Nomor I8 Tahun 2002 tentang Sistem
Nasional Penclitian;

4. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012
tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

5. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Republik Indonesia No: 44 Tahun 2015, tanggal 21
Desember 2015;

6. Statuta Universitas Labuhanbatu;
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SAMBUTAN REKTOR UNIVERSITAS LABUHANBATU

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan karunia-Nya
Universitas Labuhanbatu dapat terus berkomitmen dalam meningkatkan mutu tridarma perguruan
tinggi, khususnya pada aspek penelitian dan publikasi ilmiah.

Publikasi ilmiah merupakan salah satu indikator penting dalam menilai kualitas perguruan tinggi.
Semakin banyak karya dosen yang dipublikasikan pada jurnal nasional terakreditasi maupun
jurnal internasional bereputasi, semakin besar pula kontribusi Universitas Labuhanbatu dalam
pengembangan ilmu pengetahuan serta penguatan daya saing bangsa di kancah global. Untuk itu,
universitas berupaya menghadirkan kebijakan strategis melalui program insentif publikasi, yang
diharapkan mampu mendorong semangat para dosen dan peneliti untuk menghasilkan karya
ilmiah berkualitas tinggi.

Penyusunan panduan ini merupakan bentuk keseriusan Universitas Labuhanbatu dalam
memberikan arah dan pedoman yang jelas bagi seluruh dosen yang ingin mengajukan insentif
publikasi. Melalui panduan ini, diharapkan proses pengusulan dapat berjalan transparan,
akuntabel, dan sesuai dengan standar yang berlaku. Lebih dari itu, panduan ini juga diharapkan
menjadi motivasi agar para dosen semakin aktif menulis, meneliti, dan mempublikasikan karya
ilmiah yang bermanfaat bagi masyarakat, baik dalam lingkup nasional maupun internasional.

Saya memberikan apresiasi setinggi-tingginya kepada Lembaga Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (LPPM) serta seluruh tim penyusun yang telah bekerja keras menyusun
panduan ini. Semoga program insentif publikasi ini dapat menjadi langkah nyata dalam
membangun budaya akademik yang unggul, berintegritas, dan bereputasi global di Universitas
Labuhanbatu.

Akhir kata, saya mengajak seluruh dosen Universitas Labuhanbatu untuk bersama-sama

meningkatkan kualitas karya ilmiah demi mewujudkan visi universitas menuju perguruan tinggi
yang berdaya saing, inovatif, dan berkontribusi nyata bagi kemajuan bangsa.

Rantauprapat, Januari 2026
Rektor Universitas Labuhanbatu

Assoc. Prof. Ade Parlaungan Nasution, Ph.D
NIDN 1006086801



PENGANTAR
KETUA LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT

Puji syukur saya panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas selesainya penyusunan
buku panduan penyusunan pengajuan insentif publikasi. Buku panduan pengajuan insentif ini
merupakan pedoman pengajuan insentif yang berisi persyaratan umum dan tata cara pengusulan
insentif publikasi. Insentif publikasi yang diberikan kepada dosen adalah bentuk konkret LPPM
dalam mendukung tridarma perguruan tinggi yaitu Pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada
masarakat. Publikasi yang terbentuk karya tulis ilmiah dari hasil penelitian merupakan parameter
yang penting yang harus di jaga dan di tingkatkan produktivitasnya. Banyaknya publikasi yang
dihasilkan dan dimuat di jurnal/prosiding bereputasi dan jurnal terakreditasi adalah barometer
produktivitas dan dan kualitas hasil penelitian. Hal itu mampu meningkatkan rasa percaya
masyarakatterhadap karya penelitian yang di lakukan oleh dosen/penelitiselaku secitas
akademika di lingkungan Universitas Labuhanbatu.

Sehingga, adanya insentif ini di harapkan mampu meningkatkan produktivitas jumlah
karya penelitian yang bersifat kreatif dan inovatif. Selain itu LPPM mendukung tinggi Tata Nilai
Universitas Labuhanbatu yaitu “TANJAK” Transparansi, Akuntabilitas, iNtegritas, Jiwa
wirausaha, Akhlak dan Kredibilitas.

Pada akhirnya, saya mengucapkan terimakasih kepada Bapak Rektor Universitas
Labuhanbatu dan segenap Pimpinan Universitas Labuhanbatu yang mendukung kebijakan
pemberian insentif publikasi tahun 2026. Dan saya ucapkan terimakasi kepada TIM LPPM yang
sudah bekerja keras menyusun buku panduan. Semoga buku panduan ini menjadi pemicu bagi
dosen dan peneliti untuk menghasilkan karya-karya penelitian dan dan publikasi yang berkualitas.

Rantauprapat, Januari 2026
Ketua LPPM

Prof. Dr. Novilda E. Mustamu, S.Pt,M.Si
NIDN. 0112117802
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PANDUAN PENGAJUAN INSENTIF ARTIKEL NASIONAL DAN
INTERNASIONAL TAHUN 2026 UNIVERSITAS LABUHANBATU

1. LATAR BELAKANG

Universitas Labuhanbatu sebagai perguruan tinggi swasta berpredikat Baik Sekali berada di
Klaster Utama dalam Klaterisasi Perguruan Tinggi Tahun 2026 oleh Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi ( Kemendikbudristek). Klasterisasi ini didasarkan pada data
kinerja perguruan tinggi, salah satu komponen penilaian yang digunakan adalah hasil publikasi
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Kemampuan menerbitkan karya ilmiah di forum
internasional meningkatkan kepercayaan masyarakat dunia akan mutu produk teknologi
sesuatu bangsa sehingga devisa yang berhasil diraih bangsa tersebut di pasaran global juga
meningkat. Dapatlah dimengerti jika sejak tahun 1960-an secara bertahap Jepang membanting
kemudi dan menggalakkan ilmuwannya untuk berkarya hanya dalam Bahasa Inggris, dan
dalam beberapa tahun terakhir tersaksikan upaya ilmuwan Cina menuliskan hasil temuannya
dalam berkala ilmiah yang diterbitkan di Eropa dan Amerika.

Bagaimana dengan Indonesia? Suatu survei oleh Scientific American di tahun 1994
menunjukkan bahwa kontribusi ilmuwan Indonesia pada khasanah pengembangan dunia ilmu
setiap tahunnya hanyalah sekitar 0.012%, yang jauh berada di bawah Singapura yang berjumlah
0.179%, apalagi kalau dibandingkan dengan USA yang besarnya lebih dari 20%. Oleh beberapa
pengamat barat jerih payah upaya ilmuwan Indonesia untuk ikut berkontribusi terhadap
perkembangan khasanah ilmiah dunia diistilahkan lost science in the third world. Pernyataan
bernada miring ini terutama disebabkan karena hasil yang disumbangkan mereka tidak sampai
ke hadapan mitra bestari sesama ilmuwannya yang sebidang hanya karena ditulis dalam berkala
yang berjangkauan terbatas. Keterbatasannya disebabkan karena sempitnya sirkulasi
persebaran berkala terkait oleh tiras yang sedikit sehingga tidak dilanggan oleh perpustakaan
utama pusat kegiatan ilmiah internasional, serta disebabkan oleh penggunaan bahasa yang tak
terbacakan secara luas. Sebagai akibatnya judulnya pun tak tertampilkan dalam layanan cepat
bibliografi dan kata kuncinya tak terambil oleh penyedia pindaian internet.

Saat ini publikasi hasil penelitian Indonesia di dunia internasional masih sangat rendah,
terutama publikasi di media yang terindeks di pengindeks internasional bereputasi. Salah satu
faktor penyebabnya adalah budaya menulis yang belum berkembang di masyarakat pada
umumnya, perguruan tinggi khususnya, dan/atau rendahnya kemauan dan kemampuan menulis
hasil-hasil penelitian maupun pengabdian kepada masyarakat dalam terbitan berkala ilmiah
bermutu. Tidak mengherankan jika kemudian diseminasi hasil-hasil penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat melalui terbitan berkala ilmiah internasional masih rendah. Pengembangan
budaya dan kemampuan terutama motivasi menulis menjadi suatu tantangan dan permasalahan
yang harus segera dapat diatasi. Di samping itu, kewajiban publikasi ilmiah di jurnal
internasional bereputasi bagi lulusan Program Doktor (berdasarkan Permenristekdikti Nomor
44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi) juga harus dilaksanakan dengan
baik.

Jumlah naskah bermutu sangat terbatas karena pada umumnya para peneliti belum mempunyai
komitmen yang cukup untuk mempublikasikan hasil penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat melalui terbitan berkala ilmiah. Motivasi melakukan penelitian belum diimbangi
dengan tanggung jawab moral sebagai peneliti untuk menyebarluaskan hasil-hasil



penelitiannya yang sangat berguna bagi masyarakat luas baik untuk kepentingan praktis
maupun pengembangan teoretis. Dengan dipublikasikannya hasil penelitian pada jurnal ilmiah,
peneliti akan mendapatkan banyak masukan dan sekaligus kesempatan untuk lebih
mengembangkan penelitian pada masa-masa mendatang.

Dalam upaya meningkatkan daya saing kualitas perguruan tinggi di forum nasional dan
internasional yang memasuki era globalisasi, dengan sendirinya semua kendala itu perlu segera
dibenahi. Sebagai salah satu upaya untuk memberikan dorongan bagi dosen/peneliti di
Universitas Negeri Jakarta (ULB) untuk mempublikasikan artikel ilmiah pada jurnal atau
prosiding internasional yang terindeks SCOPUS/WEB OF SCIENCE(WOQS), berdasarkan
Keputusan Rektor Universitas Labuhanbatu Nomor 005/UNI.P/ULB/SK/1/2026.

Tentang Penetapan Insentif Publikasi Ilmiah bagi dosen di lingkungan ULB, melalui Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM) menyelenggarakan program dengan
memberikan insentif kepada dosen/peneliti ULB yang berhasil mempublikasikan artikel ilmiah
hasil penelitiannya dalam jurnal atau prosiding ilmiah internasional yang terindeks
SCOPUS/WEB OF SCIENCE(WOQS).

2. TUJUAN DAN SASARAN
2.1 Tujuan
Program ini bertujuan untuk:

a. meningkatkan kemampuan para dosen/peneliti ULB untuk mempublikasikan hasil
penelitiannya dalam jurnal ilmiah atau prosiding yang bermutu dan bertaraf nasional dan
internasional dan ;

b. mendorong dosen/peneliti ULB agar makin termotivasi untuk menulis artikel dalam jurnal
ilmiah atau prosiding internasional.

c. Meningkatkan jumlah publikasi internasional di Jurnal atau prosiding Internasional
Bereputasi terindeks SCOPUS/WEB OF SCIENCE (WoS).

2.2 Sasaran

Sasaran dari program ini adalah diharapkan dapat terjadi peningkatan publikasi ilmiah nasional
dan internasional dosen/peneliti ULB serta akan meningkatkan pula kualitas penelitian di ULB
dan nama ULB di kancah peneliti nasional dan internasional.

3. JUMLAH INSENTIF

Insentif publikasi ilmiah diberikan kepada dosen/peneliti ULB yang artikel ilmiahnya telah
diterbitkan pada jurnal nasional sinta 1 dan sinta 2 dan Scopus. Besaran insentif adalah :
a. Rp 12.000.000,- (dua belas juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Nasional terindeks
SINTA1
b. Rp 8.000.000,- (delapan juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Nasional terindeks
SINTA 2
c. Rp 25.000.000,- (dua puluh lima juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Internasional
terindeks SCOPUS Q1
d. Rp 20.000.000,- (dua puluh juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Internasional
terindeks SCOPUS Q2
e. Rp 15.000.000,- (lima belas juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Internasional
terindeks SCOPUS Q3
f. Rp 10.000.000,- (sepuluh juta rupiah) untuk publikasi pada jurnal Internasional
terindeks SCOPUS Q4



Anggaran insentif artikel pada jurnal ilmiah dibebankan pada Universitas Labuhanbatu.

4. PERSYARATAN PENGUSULAN

Usulan insentif publikasi ilmiah (jurnal/prosiding) dapat diproses jika pengusul dan artikel
memenuhi syarat sebagai berikut.

a.

b.
C.

Pengusul adalah dosen tetap Universitas Labuhanbatu (ULB) yang telah memiliki Nomor
Induk Dosen Nasional (NIDN)/NUPTK;

Pengusul memiliki akun google scholar dan SINTA,;

Pengusul sebagai penulis pertama pada karya ilmiah yang diusulkan, dengan
mencantumkan afiliasi Universitas Labuhanbatu;

Jika jumlah penulis dalam karya ilmiah lebih dari satu dosen ULB, maka insentif yang
diberikan per artikel sesuai dengan ketentuan point (3), dosen yang dapat mengusulkan
hanya penulis pertama dalam tim tersebut;

Karya llmiah yang diusulkan belum pernah mendapatkan insentif dalam program yang
sama dan atau tidak sedang dalam proses untuk menerima dana insentif;

Karya ilmiah yang diusulkan harus sesuai dengan bidang ilmu yang relevan;

Insentif di berikan kepada Dosen Universitas Labuhanbatu yang artikelnya telah di
terbitkan dalam jurnal ilmiah bertaraf Nasional dan Internasional dan dapat di ketahui di
pengindeks SINTA 1 dan 2 dan SCOPUS/WEB OF SICENCE yang memiliki SJR
(SCOPUS) dan JIF (WoS);

Insentif diberikan kepada Dosen Tetap Universitas Labuhanbatu dan tidak sedang tugas
belajar dengan kriteria semua jurnal yang terbit sudah masuk di database SINTA 1 dan 2
dan SCOPUS/WEB OF SCIENCE yang memiliki SJR (SCOPUS) dan JIF (WOS);
Dosen mengajukan insentif ke Universitas Labuhanbatu melalui Lembaga Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat (LPPM) sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

Insentif Publikasi Ilmiah diberikan 100% (mengikuti kriteria kuartil) kepada dosen
Universitas Labuhanbatu apabila mempublikasi di jurnal Nasional dan Internasional
SINTA 1 dan 2 dan SCOPUS/WEB OF SCIENCE yang memiliki SIR( SCOPUS) dan
JIF (WOS) sebagai penulis pertama;

Insentif untuk publikasi jurnal diberikan apabila telah lolos verifikasi yang dilakukan oleh
LPPM sebagai berikut :

1. Untuk jurnal internasional terindeks Scopus, Jurnal dan publisher tidak masuk
dalam beall’s list of potential predatory journals and publishers, baik jurnal
maupun publsihernya;

2. Jurnal pada saat pengajuan tidak discontinue;

3. Memiliki bukti korespondensi (history submit dan revisi) yang dibuktikan melalui
email maupun melalui sistem pada masing-masing jurnal;

4. Artikel telah publish, dan sudah masuk ke SINTA dan jika sudah terpublikasi
scopus maka harus terlihat pada akun scopus.

Artikel yang masih proses penerbitan tidak dapat diajukan untuk memperoleh insentif;

. Artikel ilmiah merupakan karya asli hasil penelitian dan bebas plagiarism serta belum

pernah memperoleh insentif serupa yang yang dikuatkan dengan surat pernyataan
sebagaimana pada lampiran;

Artikel ilmiah di tulis dalam Bahasa resmi dalam forum PBB;

Pengusul hanya dapat mengajukan satu kali insentif di Tahun 2026;

Artikel yang diusulkan untuk mendapatkan insentif merupakan hasil penelitian dan
memiliki rekam jejak usulan proposal, laporan kemajuan dan laporan akhir yang disetujui
dekan dan mendapat penugasan dari LPPM;

Dosen penerima dana Hibah Eksternal yang dalam RAB terdapat biaya publikasi tidak
diperkenankan mengajukan insentif publikasi (mencegah double funding);



r. Penerima dana HIPPU dapat mengajukan insentif penelitian apabila luaran dipublikasi
dalam jurnal terindeks SINTA 1 dan 2 dan SCOPUS/WoS yang memiliki SIR (SCOPUS)
dan JIF (WoS).

5. TATA CARA PENGUSULAN

Pengusulan insentif publikasi ilmiah dilakukan dengan mengikuti prosedur sebagai berikut.

a. Pengusul telah memiliki jurnal nasional sinta 1 dan 2 dan internasional terindeks
SCOPUS, dapat langsung mendaftarkan usulannya melalui email lppm@uilb.ac.id

b. Mengisi surat pernyataan pengajuan insentif publikasi (Lampiran 2)

6. PENGAMBILAN PUTUSAN

Penetapan pemberian insentif artikel ilmiah dilakukan dengan mengikuti prosedur sebagai
berikut.

a. Usulan artikel yang masuk akan diverifikasi dan divalidasi.

b. Proses penilaian di urutkan berdasarkan pengajuan yang masuk ke LPPM

c. Keputusan hasil seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

d. Berkas usulan yang sudah masuk tidak dapat ditarik kembali.

7. WAKTU PENGUSULAN

Pengusulan insentif publikasi artikel ilmiah beserta kelengkapannya melalui LPPM ULB
terbuka sepanjang tahun akademik setiap semester.


mailto:lppm@ulb.ac.id

LAMPIRAN 1. DIAGRAM ALIR PENGUSULAN INSENTIF PUBLIKASI

Dosen telah memiliki artikel terpublikasi
di Sinta 1, sinta 2 dan Scopus
mengajukan insentif dan surat
pernyataan publikasi ke email

Ippm@ulb.ac.id

Kabid Publikasi dan HKI melakukan
verifikasi

Masuk ke daftar antrian penerima
insentif

A 4

Menunggu pencairan dana insentif dari
Tidak mendapatkan insentif LPPM Universitas Labuhanbatu
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Lampiran 2. Surat Pernyataan

SURAT PERNYATAAN

PROGRAM INSENTIF PUBLIKASI NASIONAL DAN INTERNASIONAL

UNIVERSITAS LABUHANBATU

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama Lengkap
NIP /NIDN / NIDK
Fakultas
Program Studi
No. Telepon / HP

Dengan inimenyatakan bahwa

a.

Artikel yang saya ajukan sejumlah ........ melalui form wusulan di email
Ippm@ulb.ac.id merupakan karya saya pribadi (bersama tim penulis) dan sudah
memenuhi etika penulisan artikel ilmiah (bebas plagiasi).

Artikel yang saya ajukan belum pernah memperoleh insentif yang diselenggarakan oleh
pihak manapun.

Menerima semua keputusan yang sudah ditentukan oleh LPPM ULB.

Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dapat dipertanggung jawabkan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

Apabila dikemudian hari ditemukan ketidaksesuaian data dengan pernyataan ini dan atau
ada tuntutan dari pihak lain, maka saya bersedia bertanggung jawab dan mengembalikan
seluruh insentif yang saya peroleh ke Kas Yayasan Universitas Labuhanbatu.

Rantauprapat,
...... Pengusul,

Materai Rp. 10.000



